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組
合
：
事
務
補
佐
員
の
任
期

が
今
後
１
年
と
な
る
こ
と
に

つ
い
て
、「
任
期
が
１
年
と
な

る
と
業
務
の
引
継
ぎ
な
ど
効

率
が
悪
く
な
り
、
労
働
条
件

が
悪
い
た
め
に
応
募
者
が
な

く
後
任
が
決
ま
ら
な
い
こ
と

が
懸
念
さ
れ
る
」
な
ど
、
職
員

よ
り
不
安
の
声
が
寄
せ
ら
れ

て
い
る
。
支
援
職
員
制
度
の

導
入
に
際
し
て
、
文
学
研
究
科

で
は
部
局
推
薦
型
の
活
用
に

踏
み
出
せ
て
い
な
い
が
、
今
後

の
方
針
に
つ
い
て
伺
い
た
い
。 

研
究
科
長
：
こ
の
問
題
は
教
員

側
と
し
て
も
深
刻
な
問
題
で

あ
り
、
職
員
の
方
々
の
チ
ャ
ン

ス
は
確
保
し
た
い
と
い
う
気

持
ち
が
高
い
。
文
学
研
究
科
の

よ
う
な
小
さ
な
部
局
の
予
算

の
枠
内
で
ど
れ
だ
け
で
き
る

の
か
検
討
し
て
い
る
。 

事
務
補
佐
員
を
１
年
し
か

雇
用
で
き
な
い
と
い
う
制
度

に
な
れ
ば
事
務
が
滞
る
と
い

う
こ
と
に
つ
い
て
、
将
来
構
想

検
討
委
員
会
で
、
専
修
主
任
宛

て
に
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を
す

る
こ
と
に
な
り
、
ア
ン
ケ
ー
ト

を
実
施
し
て
い
る
と
こ
ろ
で

あ
る
。
複
数
の
研
究
室
の
教
員

が
事
務
を
依
頼
で
き
る
よ
う

な
秘
書
部
門
を
設
け
て
そ
こ

に
支
援
職
員
を
お
く
と
い
う

こ
と
が
有
効
か
ど
う
か
に
つ

い
て
調
査
し
た
い
と
い
う
の

が
目
的
の
ひ
と
つ
で
あ
る
。 

組
合
：
部
局
推
薦
で
支
援
職
員

に
な
り
た
い
と
い
う
意
見
が

あ
る
と
思
う
。
部
局
推
薦
で
、

文
学
部
で
働
き
た
い
と
い
う

方
に
つ
い
て
ど
う
思
う
の
か
。

事
務
長
が
職
員
に
意
向
を
聞

い
た
と
い
う
話
も
伺
っ
た
が
。 

事
務
長
：
事
務
室
の
事
務
補
佐

員
と
は
面
談
し
、
制
度
を
説
明

し
て
働
き
方
に
つ
い
て
相
談

し
た
。
聞
い
た
中
で
は
、
で
き

る
な
ら
支
援
職
員
に
な
る
こ

と
を
考
え
た
い
と
い
う
意
見

は
多
か
っ
た
。
そ
う
い
う
現
場

の
方
々
の
思
い
は
伝
わ
っ
て

き
て
い
る
。
予
算
の
都
合
も
あ

っ
て
、
今
年
度
は
部
局
推
薦
型

を
見
送
る
こ
と
に
な
っ
た
が
、

今
後
文
学
研
究
科
と
し
て
ど

う
す
る
か
は
考
え
て
い
き
た

い
。
多
く
の
枠
を
一
度
に
設
け

る
の
は
厳
し
い
が
、
そ
の
と
き

に
誰
を
推
薦
す
る
の
か
が
難

し
い
。
実
際
に
本
部
の
試
験
を

う
け
て
が
ん
ば
っ
て
お
ら
れ

る
方
が
い
る
と
い
う
こ
と
も

聞
い
て
い
る
。 

組
合
：
優
秀
な
方
が
本
部
の

試
験
を
受
け
て
文
学
部
か
ら

出
て
い
か
れ
る
こ
と
も
あ
り

え
る
の
で
、
部
局
推
薦
に
つ

い
て
も
ぜ
ひ
検
討
し
て
ほ
し

い
。 

    

組
合
：
２
０
２
１
年
度
末
の

保
健
診
療
所
廃
止
に
関
し

て
、
外
国
人
教
員
・
研
究
者
に

と
っ
て
は
、
英
語
が
通
じ
や

す
い
大
学
診
療
所
が
、
相
談

し
や
す
い
良
い
窓
口
に
な
っ

て
い
た
と
指
摘
す
る
声
が
あ

る
。
改
組
さ
れ
た
学
生
総
合

支
援
機
構
は
、
外
国
人
留
学

生
に
も
対
応
し
て
い
る
も
の

の
、
教
職
員
の
た
め
の
機
関

で
は
な
い
。
国
際
化
を
う
た

う
京
大
に
お
い
て
、
異
国
の

地
で
メ
ン
タ
ル
に
不
安
を
か

か
え
や
す
い
外
国
人
教
員
・

研
究
者
へ
の
対
応
や
ケ
ア

が
、
隠
れ
た
課
題
に
な
る
。
こ

う
し
た
問
題
が
潜
在
し
て
い

る
可
能
性
に
つ
い
て
問
題
意

識
を
共
有
す
る
と
と
も
に
、
文

学
研
究
科
と
し
て
も
注
意
を

払
う
よ
う
、
お
願
い
し
た
い
。 

研
究
科
長
：
こ
う
い
う
問
題
が

あ
る
こ
と
は
把
握
し
て
い
た
。

診
療
所
は
推
薦
状
を
書
い
て

取
り
次
ぐ
と
い
っ
た
こ
と
も

し
て
い
た
。
そ
う
い
う
こ
と
が

な
く
な
る
の
は
困
っ
た
こ
と

だ
と
思
っ
て
い
た
。 

    

組
合
：
高
等
教
育
研
究
開
発
推

進
セ
ン
タ
ー
と
共
同
で
行
っ

て
き
た
プ
レ
Ｆ
Ｄ
や
Ｍ
Ｏ
Ｏ

Ｃ
に
つ
い
て
、
今
後
も
継
続
す

べ
き
と
い
う
意
見
は
24

%
と

決
し
て
多
数
で
は
な
い
が
、
他

方
「
中
止
が
当
然
」
と
い
う
意

見
は
な
く
、
「
そ
の
他
」
が
40

%
と
非
常
に
多
い
と
い
う
結

果
が
え
ら
れ
た
。
こ
う
し
た
事

業
の
今
後
に
つ
い
て
、
考
え
を

お
聞
か
せ
願
え
れ
ば
と
思
う
。

ま
た
、
学
内
の
組
織
・
運
営
に

関
す
る
重
要
な
決
定
が
、
全
学
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教
職
員
組
合
文
学
部
支
部

で
は
、
昨
年
11
月
に
実
施

し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
結

果
（
回
答
数
31
）
を
も
と

に
、
木
津
研
究
科
長
、
上
野

山
事
務
長
と
2
月
14
日

の
昼
休
み
に
懇
談
を
行
な

い
ま
し
た
。
そ
の
結
果
を

報
告
し
ま
す
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職
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制
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て 

保
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つ
い
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高
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教
育
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ン
タ
ー

廃
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に
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い
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的
な
意
見
聴
取
を
行
う
こ
と

な
く
大
学
執
行
部
と
そ
の
周

辺
の
意
向
に
そ
っ
て
行
わ
れ

て
い
る
こ
と
に
つ
い
て
、
懸

念
す
る
意
見
が
み
ら
れ
る
。

研
究
科
長
は
、
大
学
の
執
行

部
に
対
し
て
直
接
意
見
を
述

べ
た
り
質
問
し
た
り
す
る
こ

と
が
で
き
る
立
場
に
あ
る
の

で
、
こ
う
し
た
部
局
教
職
員

の
思
い
も
踏
ま
え
た
発
言
を

期
待
す
る
が
、
研
究
科
長
の

考
え
も
お
聞
か
せ
願
え
れ
ば

と
思
う
。 

研
究
科
長
：
セ
ン
タ
ー
廃
止

に
よ
っ
て
、
プ
レ
Ｆ
Ｄ
を
支

援
し
て
い
た
だ
け
る
と
こ
ろ

が
な
く
な
っ
た
。
何
と
か
文

学
研
究
科
独
自
の
や
り
か
た

で
継
続
し
て
い
く
と
い
う
と

い
う
こ
と
は
模
索
し
て
い

る
。
Ｍ
Ｏ
Ｏ
Ｃ
な
ど
の
授
業

提
供
に
つ
い
て
は
大
学
当
局

は
あ
ら
た
な
取
り
組
み
を
考

え
て
い
る
と
聞
い
て
い
る
。

た
だ
、
こ
の
よ
う
な
組
織
改

編
の
影
響
が
、
様
々
な
形
で

部
局
に
及
ん
で
い
る
こ
と
も

事
実
で
あ
る
。
総
合
生
存
学

館
に
つ
い
て
は
機
会
が
あ
る

の
で
教
員
ら
の
意
向
を
反
映

す
る
形
で
す
す
め
て
い
っ
て

い
た
だ
け
る
よ
う
発
言
し
た

い
と
思
う
。 

    

組
合
：
長
年
働
き
続
け
て
も

時
間
給
の
昇
給
が
な
い
こ
と

を
含
め
て
、
現
在
の
時
間
雇

用
職
員
の
雇
用
条
件
が
適
切

か
ど
う
か
に
つ
い
て
、
当
事

者
で
あ
る
な
し
に
か
か
わ
ら

ず
、
疑
問
を
感
じ
て
い
る
方

が
非
常
に
多
い
と
い
う
結
果

が
で
て
い
る
。
文
学
研
究
科

に
は
、
勤
務
年
数
の
長
い
時

間
雇
用
職
員
が
多
数
在
籍
し

て
い
る
。
ま
た
、
期
限
付
き
で

雇
用
さ
れ
て
い
る
方
の
中
に

も
、
継
続
し
て
働
く
こ
と
を

希
望
さ
れ
る
方
が
お
ら
れ

る
。
こ
の
方
た
ち
が
、
モ
チ
ベ

ー
シ
ョ
ン
を
高
く
持
っ
て

日
々
の
業
務
に
従
事
で
き
る

よ
う
に
な
る
た
め
に
は
、
世

の
中
の
流
れ
か
ら
も
、
同
一

労
働
・
同
一
賃
金
へ
の
対
応

が
不
可
欠
に
な
っ
て
き
て
い

る
の
で
は
な
い
か
。
で
き
る

か
ぎ
り
支
援
職
員
へ
移
行
で

き
る
よ
う
に
、
配
置
申
請
の

数
を
増
や
す
、
あ
る
い
は
時

間
給
を
見
直
す
等
、
研
究
科

と
し
て
対
応
で
き
る
こ
と
を

お
考
え
い
た
だ
く
、
も
し
く

は
本
部
に
職
場
の
声
を
お
届

け
い
た
だ
き
た
い
。 

事
務
長
：
待
遇
は
部
局
間
で

も
部
局
内
で
も
い
ろ
い
ろ
だ

と
思
う
。
確
か
に
京
都
府
の

最
低
賃
金
が
年
々
上
昇
し
て

い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
個
人

的
に
は
、
今
の
多
く
の
方
に

と
っ
て
１
２
０
０
円
と
い
う

時
間
給
が
十
分
か
と
い
え

ば
、
そ
う
で
は
な
い
と
受
け

と
め
て
い
る
。
通
勤
費
分
を

時
給
に
反
映
さ
せ
る
か
ど
う

か
の
違
い
も
あ
り
、
採
用
の

時
期
に
よ
っ
て
時
間
給
に
ア

ン
バ
ラ
ン
ス
が
生
じ
て
い
る

こ
と
も
認
識
し
て
い
る
。
例

外
措
置
が
廃
止
さ
れ
た
と
い

う
の
は
こ
の
制
度
を
使
っ
て

す
で
に
無
期
転
換
さ
れ
た
方

と
比
べ
る
と
厳
し
い
措
置
に

な
っ
て
い
る
と
思
う
。
機
会

が
あ
れ
ば
本
部
に
も
声
を
届

け
て
い
け
れ
ば
と
思
う
。 

   

組
合
：
教
職
員
組
合
文
学
部

支
部
で
は
、
職
員
の
組
合
員

減
少
に
と
も
な
い
、
今
後
は

教
員
が
中
心
に
な
っ
て
活
動

し
て
い
く
こ
と
を
考
え
て
い

る
。
支
部
の
活
動
の
な
か
で

は
、
ア
ン
ケ
ー
ト
や
研
究
科

長
懇
談
の
継
続
を
求
め
る
声

が
多
く
あ
る
。
今
後
も
懇
談

の
機
会
を
持
っ
て
い
た
だ
き

た
い
の
で
、
よ
ろ
し
く
お
願

い
し
た
い
。 

支
部
の
教
員
部
会
か
ら
の

意
見
だ
が
、
支
援
職
員
問
題

に
関
し
て
、
情
報
が
乏
し
く
、

今
後
の
見
通
し
が
わ
か
ら
な

い
と
い
う
意
見
や
、
支
援
職

員
制
度
に
応
募
し
て
文
学
研

究
科
か
ら
離
れ
る
こ
と
を
考

え
る
職
員
さ
ん
が
増
え
る
可

能
性
を
懸
念
す
る
意
見
が
あ

っ
た
。
ど
れ
く
ら
い
の
職
員

が
無
期
転
換
し
て
が
ん
ば
っ

て
い
る
の
か
な
ど
、
情
報
と

し
て
積
極
的
に
発
信
し
て
い

た
だ
き
た
い
。
ま
た
、
支
援
職

員
と
し
て
ど
の
く
ら
い
雇
う

見
通
し
か
と
い
う
こ
と
を
伺

い
た
い
。
な
お
、
支
援
職
員
に

つ
い
て
は
、
日
時
を
改
め
て
、

お
話
す
る
機
会
を
い
た
だ
け

れ
ば
と
思
う
。 

研
究
科
長
：
将
来
構
想
検
討

委
員
会
で
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で

も
、
支
援
職
員
に
つ
い
て
は
、

専
修
ご
と
の
事
務
補
佐
員
よ

り
も
事
務
本
体
に
つ
い
て
考

え
る
の
が
先
決
だ
と
い
う
意

見
も
い
た
だ
い
て
い
る
。
た

だ
、
ア
ン
ケ
ー
ト
は
、
文
学
研

究
科
の
よ
う
な
小
さ
な
部
局

に
と
っ
て
は
支
援
職
員
制
度

が
使
い
づ
ら
い
も
の
に
な
っ

て
い
る
と
い
う
こ
と
を
、
本

部
に
訴
え
る
た
め
の
エ
ビ
デ

ン
ス
に
も
な
り
、
機
会
を
見

つ
け
て
本
部
に
伝
え
て
い
き

た
い
と
思
っ
て
い
る
。
秘
書

室
な
ど
の
設
置
に
つ
い
て

は
、
財
源
が
限
ら
れ
て
い
る

の
で
、
今
後
の
や
り
方
し
だ

い
で
は
各
専
修
に
配
分
し
て

い
る
予
算
が
減
る
こ
と
も
覚

悟
い
た
だ
く
必
要
が
あ
る
。

組
合
の
方
々
と
も
意
見
交
換

し
な
が
ら
双
方
が
合
意
で
き

る
よ
う
な
形
で
進
め
て
い
け

れ
ば
と
思
っ
て
い
る
。 

組
合
：
メ
デ
ィ
ア
授
業
が
で

き
な
く
な
る
と
い
う
こ
と
が

ど
の
く
ら
い
周
知
さ
れ
て
い

る
の
か
。
そ
の
中
で
授
業
を

ど
う
し
て
い
く
の
か
。
教
授

会
等
で
も
教
員
に
周
知
し
て

ほ
し
い
。
非
常
勤
教
員
も
ふ

く
め
て
、
来
年
度
か
ら
不
安

な
く
授
業
が
で
き
る
よ
う
に

ル
ー
ル
に
つ
い
て
周
知
い
た

だ
け
れ
ば
と
思
う
。 

 

 

時
間
雇
用
職
員
の
雇

用
条
件
に
つ
い
て 

そ
の
他 


